
Die Deutsche Provinz der Salesianer Don Boscos ist eine Körperschaft des öffentlichen Rechts mit rund  

30 Einrichtungen der Kinder- und Jugendhilfe in Deutschland, in der Schweiz und in der Türkei.  

Nähere Informationen über die Salesianer Don Boscos und ihre Arbeit sind zu finden unter  

www.donbosco.de sowie www.kloster-ensdorf.de.  

Das Kloster Ensdorf, eine Einrichtung der Deutschen Provinz der Salesianer Don 

Boscos, bietet verschiedene Angebote in den Bereichen Jugendbildung, 

Umweltbildung und Musik.  

Im Kloster Ensdorf sind die Ordensgemeinschaft der Salesianer Don Boscos 

sowie das Bildungshaus mit der Umweltstation, die Gemeindliche Jugendpflege 

und eine offene Ganztagesschule beheimatet.   

 

Wir suchen ab 01.12.2021 eine engagierte Persönlichkeit für die   
 

Gemeindliche Jugendpflege (m/w/d) 
in Teilzeit (20 – 30 h/Woche)  

 

Die Gemeindliche Jugendpflege erstreckt sich derzeit auf die Gemeinde Kümmersbrück. Diese ist seit 

2021 Träger des Jugendtreffs „Cube“. Er bietet für die Zielgruppen der Kinder ab 8 Jahren und der 

Jugendlichen ab 13 Jahren einen Anlaufpunkt und verschiedene Workshops und Events an. Eine 

Ausweitung auf andere Kommunen ist angedacht. Dienstsitz der Gemeindlichen Jugendpflege ist das 

Kloster Ensdorf. 
 

Ihre Verantwortung:  

- Analyse der Situation von Jugendlichen und Jugendarbeit vor Ort, aufbauend dann 

Konzeptbildung und weitere Planung 

- Anleitung des ehren- und hauptamtlichen Teams  

- Beratung, Unterstützung und Förderung von freien Trägern der Jugendarbeit und allen 

Beteiligten sowie Zusammenarbeit mit der Gemeinde und örtlichen Institutionen  

- Koordinations- und Anregungsfunktion für die Entwicklungen der Kinder- und Jugendarbeit 

- Durchführung eigener Maßnahmen und Angebote 

- Organisation und Verwaltung 

 

Ihr Profil: 

- Sie verfügen über ein abgeschlossenes Hochschulstudium der (Sozial-)Pädagogik oder der 

Sozialen Arbeit bzw. eine gleichwertige Qualifikation 

- Sie können im Bereich der kirchlichen Jugendarbeit auf erste Erfahrungen zurückgreifen 

- Auch als Berufsanfänger/-in sind Sie herzlich willkommen 

- Sie identifizieren sich mit den Werten und Leitlinien der Salesianer Don Boscos und sind bereit, 

diese im Berufsalltag zu leben  

 

Es erwartet Sie:  

- Ein verantwortungsvolles und abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit persönlichen 

Handlungsspielräumen und Gestaltungsfreiheiten  

- Ein verlässliches Arbeitsumfeld bei einem großen Träger mit einer von christlichen Werten 

geprägten Arbeitskultur 

- Eine der Aufgabe entsprechende angemessene Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien 

des Deutschen Caritasverbandes (AVR) mit umfangreichen Sozialleistungen 

 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen! 

Senden Sie diese bis 15. Oktober 2021 per E-Mail an bewerbung-ensdorf@donbosco.de. 

Ihr Ansprechpartner: Daniel Neuburger, Hauptstraße 9, 92266 Ensdorf, 09622/9200-50. 
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